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IL BANDO FIDUCIA 2026 <
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La Fondazione CRC, in linea con i ruoli di coach e designer del cambiamento previsti dal Piano
Pluriennale 2025 — 2028, promuove la seconda edizione del Bando Fiducia, iniziativa sperimentale
volta a sostenere lo sviluppo e la programmazione strategica degli Enti del Terzo Settore attraverso
un approccio basato sulla trust-based philantropy. Questa metodologia si fonda su una nuova
relazione tra enti erogatori ed enti beneficiari e prevede il sostegno alla crescita organizzativa
attraverso contributi pluriennali non vincolati a progetti specifici, percorsi di accompagnamento e
formazione e il superamento dei tradizionali iter di rendicontazione.
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OBIETTIVI DEL BANDO g
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Il Bando si pone i seguenti obiettivi:

* consolidare e migliorare I'attivita degli Enti del Terzo Settore della provincia di Cuneo che
erogano servizi a beneficio della comunita

 promuovere la crescita e I'innovazione degli Enti del Terzo Settore con attenzione ad alcune
aree di miglioramento specifiche (ad esempio organizzazione interna e management,

progettazione, fundraising, comunicazione, etc.)

e superare la logica del finanziamento a progetti puntuali prediligendo un sostegno piu
strutturale
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OGGETTO DEL BANDO

Il Bando si rivolge agli Enti del Terzo Settore con sede legale in provincia di Cuneo che erogano
servizi a beneficio della comunita e che intendono intraprendere un percorso di consolidamento e
crescita. Per le organizzazioni selezionate e previsto:

e contributo quadriennale a valere sul 2026, 2027, 2028 e 2029 per un importo massimo
complessivo di 250 mila euro, cosi ripartito: 90 mila euro per il 2026, 80 mila euro per il 2027,

50 mila euro per il 2028 e 30 mila euro per il 2029

e percorso di accompagnamento, formazione e crescita a cura di Fondazione CRC e un partner
tecnico individuato da Fondazione CRC
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OGGETTO DEL BANDO

Si specifica che:

* il contributo deliberato da Fondazione CRC e vincolato a una fase preliminare iniziale di
rimodulazione economica e progettuale e alla sottoscrizione di un grant agreement
contenente costi stimati e indicatori di risultato per ciascuna annualita e un’area strategica di
miglioramento concordata tra Fondazione CRC e |'ente beneficiario a cui dovra essere destinato
almeno il 20% del contributo annuo

* |'ammissione a contributo sul Bando Fiducia rende inammissibili richieste di contributo da
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parte dell’ente beneficiario a valere sui Bandi di Ascolto e Attivazione del Territorio 2026, A

2027, 2028 e 2029
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SOGGETTI AMMISSIBILI

La partecipazione al bando e aperta a tutti gli Enti del Terzo Settore aventi sede legale sul territorio
della provincia di Cuneo che hanno ricevuto almeno un contributo a valere sui Bandi di Ascolto e
Attivazione del Territorio 2023-2025, ammissibili a ricevere contributo della Fondazione CRC

secondo quanto previsto dal Regolamento Attivita Istituzionale.
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LA PRINCIPALE NOVITA: 2 MISURE

 Misura 1: Cooperative sociali e Imprese sociali

 Misura 2: Associazioni, Fondazioni e altre tipologie di organizzazioni del Terzo
Settore.
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TEMPISTICHE <
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e Pubblicazione del Bando: Lunedi 23 febbraio
 Webinar di presentazione: Mercoledi 18 marzo
e Scadenza del Bando: Venerdi 10 aprile

* Delibera dei contributi: Maggio
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Rimodulazione iniziale: Giugno — Novembre 2026

e Sottoscrizione del Grant Agreement: Novembre 2026
* | Annualita: Novembre 2026 — Novembre 2027

* |l Annualita: Novembre 2027 — Novembre 2028

* Il Annualita: Novembre 2028 — Novembre 2029

e |V Annualita: Novembre 2029 — Novembre 2030

(@) FONDAZIONE CRC



MODALITA DI RICHIESTA DEL CONTRIBUTO N
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La richiesta deve essere presentata esclusivamente in formato elettronico mediante procedura ROL.
| documenti obbligatori da allegare alla richiesta sono:

* relazione sullo stato di fatto dell’organizzazione

« autoanalisi con indicazione dei punti di forza e debolezza e dell’area di miglioramento

* relazione sintetica sulle macro-attivita che si prevede di realizzare nel quadriennio 2025-2028
* budget previsionale di spesa per le quattro annualita

e ultimi tre bilanci approvati

e griglia di autovalutazione

(@) FONDAZIONE CRC



LA GRIGLIA DI AUTOVALUTAZIONE

Criterio

Grado di innovazione sociale

Autonomia progettuale e realizzativa

Qualita del piano d’azione
Visione e leadership
Gestione Result oriented

Livello di comunicazione

Capacita di pianificazione e gestione
finanziaria strategica

Misurazione e rendicontazione
dell’impatto sociale
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Descrizione

Capacita di identificare, sviluppare e implementare soluzioni innovative per affrontare sfide
sociali, generando impatto e valore sostenibile

Grado di indipendenza nel costruire un piano coerente e sostenibile

Coerenza, realismo, sostenibilita, impatto

Capacita di guidare un'organizzazione attraverso una visione chiara, condivisa e orientata al
cambiamento, ispirando fiducia, coinvolgendo le persone e attivando processi di trasformazione
sostenibili

Capacita di pianificare, attuare e monitorare azioni con un focus costante sui risultati attesi

Capacita di sviluppare e mantenere pratiche comunicative efficaci, chiare, coerenti e accessibili,
che permettano la circolazione delle informazioni, la condivisione degli obiettivi, il
coinvolgimento degli attori interni ed esterni, e la costruzione di relazioni di fiducia

Capacita di pianificare, gestire e monitorare le risorse economiche in modo sostenibile, coerente
con la strategia dell’organizzazione, e orientato a supportare la realizzazione degli obiettivi sociali
nel medio-lungo periodo.

Capacita di rilevare, analizzare e comunicare in modo chiaro gli effetti sociali, ambientali ed
economici generati dalle attivita dell'organizzazione per valutare i cambiamenti reali prodotti nei
beneficiari, nella comunita e nei sistemi di riferimento
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Scala (1-5)

1 = insufficiente 5 = integrato

1 = assente 5 = autonoma

1 = gravemente carente 5 = solido

1 = iniziale 5= strategico

1 = iniziale 5= strategico

1=iniziale 5=strategico

1=iniziale 5=strategico

1=iniziale 5=strategico



CRITERI DI VALUTAZIONE

CRITERI DI VALUTAZIONE

PUNTEGGIO MAX

Solidita dell’ente (livello di organizzazione interna, capacita organizzativa
e gestionale dal punto di vista progettuale e finanziario, corretta gestione

dei contributi passati deliberati dalla Fondazione CRC)

Accuratezza dell’auto-analisi dell’ente e proposta di consolidamento e
crescita dell’ente con particolare riferimento all’area strategica di

miglioramento individuata

Rilevanza territoriale e impatto dell’ente con riferimento ai servizi e alle

attivita realizzate a beneficio della comunita e ai destinatari raggiunti

Solidita, innovativita e fattibilita del piano di attivita previsto per il

prossimo quadriennio

30

30

20

20
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RENDICONTAZIONE E MONITORAGGIO g
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In seguito alla delibera del contributo e prevista una fase obbligatoria di rimodulazione iniziale del
budget annuale con conseguente sottoscrizione di un grant agreement che definira i costi stimati
per I'annualita e gli indicatori di risultato per ciascuna attivita con particolare riferimento all’area di
miglioramento individuata.

Il contributo sara erogato annualmente al raggiungimento degli indicatori di risultato presenti nel
grant agreement verificati tramite incontri periodici di monitoraggio e valutazione, la compilazione
di apposite schede di rilevazione e i sopralluoghi.

Non e pertanto previsto il caricamento dei giustificativi delle spese sostenute dall’ente che
dovranno essere pero conservati dall’ente beneficiario. Fondazione CRC si riserva la possibilita di
effettuare verifiche a campione.
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PER INFORMAZIONI

progetti@fondazionecrc.it - specificando nell’'oggetto «Bando Fiducia»

0171/452772: Saverio Dani
0171/452735: Andrea Alfieri

0171/452710: Camilla Cipriani
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